ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,PECUARIA E ABASTECIMENTO-SEMAGRIC
EDITAL DE CHAMAMENTO N°3/2026/SEMAGRIC-ASTEC

Porto Velho, 23 de julho de 2026.

ESTADO DE RONDONIA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO — SEMAGRIC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026/SEMAGRIC SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, SEM FINS
LUCRATIVOS, PARA O PLANEJAMENTO, ESTRUTURACAO E GERENCIAMENTO GRATUITO DA PRACA DE ALIMENTACAO DA 2
FEIRA TECNOLOGICA DE AGROINDUSTRIA E AGRICULTURA FAMILIAR — AGROTEC 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO —

SEMAGRIC, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o presente CHAMAMENTO PUBLICO destinado a sele¢io de Organizagio da
Sociedade Civil — OSC, constituida sob a forma de associagdo sem fins lucrativos, para celebragio de ACORDO DE COOPERACAO, sem
transferéncia de recursos financeiros, visando a estruturagio e ao gerenciamento da praga de alimentagao da 2* AGROTEC 2026, nas condi¢Ges deste
Edital e de seus Anexos.

1.IDENTIFICACAO

1.1.Unidade responsavel: Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento —- SEMAGRIC.

1.2.Departamento responsavel: Departamento de Desenvolvimento Rural e Técnicas Agricolas — DDRTA.

1.3.Processo Administrativo SEI n° [PREENCHER].

1.4.Evento: 2* Feira Tecnologica de Agroindustria e Agricultura Familiar - AGROTEC 2026.

1.5.Periodo do evento: 26 a 30 de agosto de 2026.

1.6.Local: Complexo da Estrada de Ferro Madeira-Mamoré, Porto Velho/RO.

2.DO OBJETO

2.1.0 presente Edital tem por objeto selecionar 1 (uma) Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, constituida sob a forma de associagdo sem fins
lucrativos, para celebrar Acordo de Cooperagdo com o Municipio de Porto Velho, por intermédio da SEMAGRIC, sem transferéncia de recursos
financeiros, com a finalidade de planejar, estruturar, organizar e gerenciar a praga de alimentacéo da 2* AGROTEC 2026.

2.2.A praga de alimentagdo sera composta por 20 (vinte) espagos individuais, cada um medindo 3 m x 3 m, cuja estrutura de separacao, identificacdo,
montagem ¢ desmontagem devera ser integralmente fornecida e executada pela OSC selecionada, de acordo com o mapa aprovado pela Comissdo
Organizadora.

2.3.A ocupacgdo dos espagos ocorrera exclusivamente por participantes constantes de lista previamente aprovada pela Comissdo Organizadora da
AGROTEC, sendo vedado a OSC selecionar, substituir, excluir ou admitir ocupantes por decisao propria.

2.4.A atuagdo da OSC sera gratuita e ndo gerara remuneracdo, reembolso, indenizagdo, participagdo sobre vendas, exploragdo econdmica da area ou
qualquer direito de cobranga perante o Municipio ou os participantes.

3.DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1.0 procedimento reger-se-a pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com as alteragdes promovidas pela Lei Federal n® 13.204, de 14
de dezembro de 2015; pelo Decreto Municipal n° 14.859, de 31 de outubro de 2017; pela Lei Organica do Municipio de Porto Velho; pela Lei
Complementar Municipal n® 648/2017 e suas alteragdes; pela Lei Federal n® 13.709/2018; pelas normas sanitarias, ambientais, de acessibilidade,
seguranga ¢ prevengdo contra incéndio aplicaveis; e pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia,
transparéncia e sele¢@o objetiva.

3.2.A parceria sera formalizada por Acordo de Cooperacdo, por ndo envolver transferéncia de recursos financeiros da Administragdo Publica a OSC.
3.3.A publicagdo do Edital devera observar o prazo legal minimo de

antecedéncia para apresentagdo das propostas, sem prejuizo da analise juridica do cronograma e dos atos preparatdrios.

4.DAS DEFINICOES

4.1 ADMINISTRACAO PUBLICA/SEMAGRIC: SecretariaMunicipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

4.2.0SC: organizacdo da sociedade civil, sob a forma de associag@o privada sem fins lucrativos.

4.3 PRACA DE ALIMENTACAO: 4rea delimitada do evento destinada aos 20 espagos de 3 m x 3 m.

4.4.0CUPANTE/EXPOSITOR: pessoa fisica ou juridica aprovada pela Comissao Organizadora para utilizar um espago.

4.5.COMISSAO DE SELECAO: colegiado designado por ato formal para processar e julgar este Chamamento.

4.6.COMISSAO ORGANIZADORA: equipe da AGROTEC responsavel pelas decisdes operacionais e pela aprovacio da lista de ocupantes.

4.7.PLANO DE TRABALHO: documento vinculante contendo proposta de gestdo, plano operacional, metas, equipe, cronograma e meios de
execugao.

5.DANATUREZA DA PARCERIA E DOS RECURSOS

5.1.Ndo havera transferéncia de recursos financeiros, pagamento, subven¢ao, patrocinio, reembolso ou ressarcimento de despesas a OSC.

5.2.Todos os custos necessarios a execugdo da proposta, inclusive divisorias, materiais, ferramentas, transporte, montagem, desmontagem, pessoal e
apoio logistico, correrdo por conta exclusiva da OSC.

5.3.A OSC nio podera utilizar a praga de alimentacdo como fonte de receita, captar valores dos ocupantes, exigir aquisi¢do de produtos ou servigos,
receber comissdes ou explorar publicidade sem autorizagdo expressa da SEMAGRIC.

5.4.A eventual exposi¢do institucional do nome ou logomarca da OSC dependera de autorizagdo prévia da SEMAGRIC e deverd observar a
identidade visual oficial e a vedagdo a promogao pessoal.

6.DOS OBJETIVOS

assegurar organizagdo, transparéncia, isonomia e funcionamento adequado da praga de alimentagao;

garantir a disponibilizacdo gratuita dos 20 espagos aos participantes aprovados;

spromover condi¢des adequadas de circulagdo, limpeza, identificacdo, seguranca e atendimento ao publico;

«fortalecer pequenos empreendedores, agricultores familiares, agroindustrias e iniciativas econdmicas locais;

eadotar medidas de sustentabilidade e destinagdo ambientalmente adequada de residuos;

7.DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO



7.1.Poderdo participar associagdes privadas sem fins lucrativos que se enquadrem como OSC e possuam objetivos estatutarios compativeis com o
objeto.

7.2.A OSC devera possuir, na data da apresentagdo da proposta, no minimo 1 (um) ano de existéncia, com CNPJ ativo.

7.3.A OSC devera comprovar experiéncia prévia de, no minimo, 1 (um) ano em atividades relacionadas a organizagdo de eventos, feiras, exposigoes,
pracas de alimentagdo ou a¢des de natureza semelhante.

7.4.A OSC devera demonstrar capacidade técnica e operacional para instalar e gerenciar simultaneamente os 20 espagos.

7.5.E vedada a participagdo de entidade impedida de celebrar parceria com a Administragio Piblica, bem como de entidade que incorra nas hipéteses
do art. 39 da Lei n® 13.019/2014.

7.6.E vedada a participagdo de entidade cujo dirigente mantenha conflito de interesse com membro da Comissio de Selegdo ou com agente publico
com poder decisorio neste procedimento.

8.DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

8.1.A OSC devera apresentar, em formato PDF e dentro do prazo do cronograma:

*Ficha de Inscrigdo, conforme Anexo I;

scomprovante de inscrigdo no CNPJ, com situagdo ativa;

sestatuto social registrado e todas as alteragdes vigentes;

eata de elei¢d@o e posse da diretoria atual, devidamente registrada;

erelagdo nominal atualizada dos dirigentes, com CPF, documento de identidade, endereco, telefone e e-mail;

*documento de identidade e CPF do representante legal;

scomprovante de enderego da sede da entidade;

scertiddes de regularidade fiscal federal, estadual e municipal, de regularidade do FGTS e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

*Declaragdao Consolidada, conforme Anexo IV;

*Plano de Trabalho e Proposta de Gestdo, conforme Anexo II;

*documentos comprobatorios da experiéncia e da pontuacdo pretendida;

erelagdo e qualificagdo da equipe responsavel;

8.2.A Comissdo podera realizar diligéncias para esclarecer informagdes, confirmar autenticidade, solicitar documentos complementares preexistentes
ou verificar a capacidade operacional, vedada a apresentagdo posterior de requisito inexistente na data-limite.

8.3.Documentos ilegiveis, incompletos, falsos ou incompativeis com o objeto poderdo acarretar inabilitagdo, sem prejuizo das responsabilidades
cabiveis.

9.DA INSCRICAO E APRESENTACAO DA PROPOSTAY.1.A inscri¢io sera realizada por meio do formulario eletrénico [INSERIR LINK], com
envio integral da documentagao exigida.

9.2.Alternativamente, a Administrag@o podera admitir protocolo no SEI ou entrega no enderego indicado no aviso de publicagao.

9.3.Cada OSC podera apresentar apenas 1 (uma) proposta.

9.4.A inscrigdo implica ciéncia e concordancia integral com este Edital, seus anexos ¢ as decisdes da Comissao.

9.5.Nao serdo aceitas propostas enviadas fora do prazo, por canal diverso ou sem identificacdo do representante legal.

10.DO CRONOGRAMA

10.1.0 cronograma deste Chamamento Pblico observara as etapas e datas abaixo, podendo ser alterado mediante decisdo motivada e publicagio
oficial.

ETAPA

PERIODO/DATA

DESCRICAO

Publicagdo do Edital

22/07/2026

Publicagao no Didrio Oficial e no sitio eletronico oficial.

Periodo de inscrigdes

22/07 a 07/08/2026

Envio da proposta e dos documentos de habilitagdo.

Analise das propostas

10/08 a 12/08/2026

Habilitagdo e avaliagdo técnica pela Comissao.

Resultado preliminar

13/08/2026

Divulgagio da classificagdo e das notas.

Recursos e contrarrazdes

14/08, 17/08 e 18/08/2026

Interposi¢do de recursos e apresentagdo de contrarrazdes.

Analise dos recursos e sorteio

19/08/2026

Julgamento dos recursos e sorteio publico, se necessario.

Resultado final e homologagio

20/08/2026

Publicagdo da entidade selecionada.

Assinatura do Acordo de Cooperagao

20 e 21/08/2026

Formalizagao da parceria.

11.DA COMISSAO DE SELECAOI11.1.A Comissdo de Selecdo sera constituida por ato formal da autoridade competente e sera responsavel pelo
processamento e julgamento do Chamamento.

11.2.Compete a Comissdo analisar documentos, realizar diligéncias, atribuir pontuagio, elaborar atas, julgar recursos quando couber e encaminhar o
resultado para homologacéo.

11.3.0 membro que mantiver ou tiver mantido relacdo juridica relevante com entidade participante, ou que se encontre em situagdo de conflito de
interesse, devera declarar-se impedido.

11.4.A Comissdo poderd solicitar assessoramento técnico de servidores ou especialistas que ndo integrem o colegiado, sem transferéncia da
competéncia decisoria.

12.DA SELECAO, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

12.1.A selegdo ocorrera em duas fases: habilitagdo documental, de carater eliminatorio, ¢ avaliagdo técnica da proposta, de carater classificatorio.
12.2.Somente serdo pontuadas as propostas das OSCs habilitadas.

12.3.A pontuagdo maxima sera de 100 (cem) pontos, conforme a matriz do Anexo II1.

12.4.Sera considerada tecnicamente apta a proposta que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos no total e, cumulativamente, pelo menos 15
(quinze) pontos no critério Proposta de Gestdo da Praga de Alimentacao.

12.5.Sera selecionada a OSC que obtiver a maior pontuagdo, desde que atendidos todos os requisitos deste Edital.

12.6.A pontuagdo somente sera atribuida mediante comprovagdo documental suficiente, ressalvados os itens avaliados diretamente a partir do Plano
de Trabalho.

12.7.Em caso de empate, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios:

*maior pontuagdo em experiéncia especifica no gerenciamento de pracas de alimentagao;

emaior pontuagdo na Proposta de Gestdo da Praga de Alimentagao;

*maior pontuacéo no Plano Operacional;

emaior tempo de constituicdo da OSC;

emaior numero de eventos comprovados;

ssorteio publico, com lavratura de ata.

13.DAS OBRIGACOES DA SEMAGRIC



«disponibilizar a area destinada a praca de alimentagdo, com capacidade para 20 espagos de 3 m x 3 m;

eaprovar o mapa de implantagdo, os corredores, a numeragdo ¢ a identificagdo dos espagos;

*fornecer a OSC a lista oficial dos ocupantes autorizados e comunicar alteragcdes formalmente aprovadas;

*informar as condigdes e limitagdes da infraestrutura geral disponibilizada no evento;

designar gestor ¢ equipe de fiscalizagdo do Acordo de Cooperagdo;

eacompanhar e fiscalizar a execugao, registrando ocorréncias e determinando corregdes;

earticular, quando necessario, a atuagdo dos 6rgdos de vigilancia sanitaria, transito, seguranga, Defesa Civil e prevengdo contra incéndio;
edar publicidade aos atos do Chamamento e da parceria, na forma da legislacdo aplicavel;

14.DAS OBRIGACOES DA OSC SELECIONADA

fornecer, instalar e retirar toda a estrutura de separagdo dos 20 boxes, cada um com area de 3 m x 3 m, respeitando o mapa aprovado;
enumerar ¢ identificar de forma visivel todos os espagos;

sexecutar a montagem e a desmontagem nos prazos definidos, reparando danos que causar ao local;

*manter coordenador-geral responsavel e contato disponivel em tempo integral durante montagem, evento e desmontagem;

*manter equipe operacional e de apoio suficiente durante todo o funcionamento da praca;

eorganizar a ocupacdo exclusivamente conforme a lista e as orientagdes aprovadas pela Comissdo Organizadora;

simpedir ocupagdo irregular, cessdo, transferéncia, sublocagdo, compartilhamento nao autorizado ou ampliagdo indevida dos boxes;
emanter limpeza permanente das areas comuns, corredores e pontos de descarte sob sua responsabilidade;

sapresentar escala de limpeza e controlar a destinagdo de residuos, 6leo de cozinha e materiais reciclaveis;

scontrolar o uso dos pontos de energia e reportar equipamentos ou cargas incompativeis com as orientagdes técnicas;

emanter livres as rotas de circulagdo, acessibilidade, emergéncia e combate a incéndio;

eorientar 0s ocupantes quanto as normas sanitarias, ambientais, de seguranga e de prevencdo contra incéndio, comunicando irregularidades
fiscalizagdo competente;

eorganizar filas, fluxo de atendimento e procedimentos para prevengéo e solugdo de conflitos;

eapresentar relatorio diario de ocorréncias a fiscalizagdo da SEMAGRIC;

*manter e fornecer mapa atualizado da ocupacéo dos boxes;

sadotar plano de contingéncia para desisténcias, auséncia, ocupagao irregular e situagdes emergenciais;

preservar os bens publicos e a integridade da area utilizada;

sresponder integralmente por seus empregados, voluntarios, contratados, equipamentos e materiais, inexistindo vinculo com o Municipio;
scumprir a legislagdo de prote¢@o de dados pessoais no tratamento de informagdes dos ocupantes;

sentregar relatorio final de execugdo, contendo registros da montagem, ocupagdo, ocorréncias, limpeza, sustentabilidade, desmontagem e
cumprimento das metas.

foo )

15.DA GRATUIDADE E DA VEDACAO DE COBRANCA

15.1.E expressamente proibido a OSC cobrar, exigir, receber, solicitar, reter ou condicionar a participagdo dos ocupantes ao pagamento de qualquet
valor ou vantagem, direta ou indireta.

15.2.A proibigao abrange, entre outras formas:

etaxa de inscri¢do, credenciamento, administragdo ou manutengao;

ealuguel, diaria, mensalidade, caugéo ou reserva de espago;

spercentual, comissdo ou participag@o sobre faturamento ou vendas;

scontribuicdo, doagdo, patrocinio ou ajuda financeira obrigatoria;

scobranga por limpeza, energia, montagem, divisorias, identificacdo ou equipe de apoio;

eaquisi¢do obrigatoria de mobiliario, embalagens, equipamentos, insumos, uniformes, publicidade ou qualquer produto ou servigo da OSC ou de
terceiros indicados;

svantagem econdmica, permuta, favor ou contrapresta¢do ndo pecuniaria.

15.3.A constatagdo de cobranga ou tentativa de cobranga implicara rescisdo do Acordo de Cooperagao, retirada imediata da OSC da gestdo, aplicagio
das sangdes cabiveis e comunicag@o aos 6rgéos de controle, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

16.DOS CRITERIOS ELIMINATORIOS

16.1.A OSC sera desclassificada ou tera a parceria rescindida quando:

scobrar ou tentar cobrar qualquer valor ou vantagem dos ocupantes;

scomercializar, negociar, sublocar, ceder ou transferir espagos;

«distribuir, substituir ou reservar espagos sem autorizagdo da Comissdo Organizadora;

*ndo apresentar a documentagao obrigatoria ou nao atender as diligéncias no prazo;

spossuir impedimento legal ou pendéncia impeditiva perante a Administragdo Publica;

eapresentar declaragdo, documento ou comprovagao falsa;

scondicionar a execug¢do a remuneragao, reembolso ou captacdo de receitas ndo autorizadas;

*ndo demonstrar capacidade para instalar os 20 espacos e manter a equipe minima proposta;

eapresentar proposta que viole a gratuidade, a isonomia, a seguranga ou o interesse publico;

stransferir a terceiros a responsabilidade principal pela gestdo do objeto.

17.DO MONITORAMENTO, FISCALIZACAO E METAS

17.1.0 acompanhamento sera realizado por gestor designado pela SEMAGRIC, sem prejuizo da atuagdo da Comissdo Organizadora e dos 6rgéos de
controle.

17.2.Constituem metas minimas da parceria:

META RESULTADO ESPERADO MEIO DE VERIFICACAO
20 espagos instalados 20 boxes de 3 m x 3 m montados ¢ identificados antes da abertura do|[Vistoria, mapa e registro fotografico.
evento.
Gratuidade integral Nenhuma cobranga direta ou indireta aos ocupantes. Declaragdes, fiscalizagdo e canal de denuncia.
Ocupagio autorizada 100% dos boxes ocupados exclusivamente por participantes aprovados. |Lista oficial e mapa atualizado.
Equipe permanente Coordenador e equipe de apoio presentes durante todo o funcionamento. |Escala, registro e fiscalizagdo.
Limpeza e residuos Rotina continua de limpeza comum e destinagdo adequada de residuos.  [Checklists e relatorios diarios.
Relatorios Relatorios didrios e relatorio final entregues nos prazos. Protocolo de entrega.

18.DAS IMPUGNAGCOES E DOS RECURSOS



18.1.Qualquer interessado podera impugnar o Edital mediante peti¢do fundamentada encaminhada ao canal oficial indicado no aviso de publicacéo,
até a data fixada no cronograma.

18.2.Do resultado preliminar cabera recurso administrativo no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da publicag@o.

18.3.As demais participantes poderdo apresentar contrarrazdes no mesmo prazo, quando formalmente notificadas.

18.4.0 recurso devera indicar objetivamente os itens questionados e os fundamentos do pedido, sendo vedada a apresentagdo de requisito ou
documento inexistente na data-limite de inscrigéo.

18.5.A decisdo sera motivada e publicada no mesmo meio utilizado para divulgacdo do resultado.

19.DAS SANCOES

19.1.0 descumprimento deste Edital, do Plano de Trabalho ou do Acordo de Cooperagdo podera ensejar, observados o contraditdrio e a ampla defesa,
adverténcia, suspensdo temporaria, declaragdo de inidoneidade, rescisdo da parceria e demais consequéncias previstas na Lei n°® 13.019/2014 e no
Decreto Municipal n° 14.859/2017.

19.2.A aplicagdo de sang¢do ndo afasta a obrigagdo de reparar danos, restituir bens, desocupar a area ou responder civil, administrativa e
criminalmente.

20.DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

20.1.0s dados pessoais coletados serdo utilizados exclusivamente para selecdo, formalizagdo, execucdo, fiscalizagdo e transparéncia da parceria,
observada a Lei n° 13.709/2018.

20.2.A OSC devera adotar medidas de seguranca e restringir o acesso aos dados dos ocupantes as pessoas estritamente necessarias.

21.DA VIGENCIA, DENUNCIA E RESCISAO

21.1.0 Acordo de Cooperagdo vigorara da assinatura até a aprovagdo do relatdrio final e o cumprimento de todas as obrigagdes decorrentes da
desmontagem.

21.2.A parceria podera ser denunciada ou rescindida nas hipdteses previstas no instrumento e na legislagao aplicavel.

21.3.Em caso de risco a continuidade, a seguranga ou a gratuidade da praga, a SEMAGRIC podera adotar medidas imediatas de contingéncia para
assegurar o interesse publico, sem prejuizo do processo administrativo correspondente.

22.DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1.A inscri¢@o implica aceitagdo integral das regras deste Edital e de seus anexos.

22.2.A homologagdo do resultado ndo gera direito adquirido a celebragdo da parceria, que dependera da regularidade documental, do interesse
publico e da aprovacdo dos atos necessarios.

22.3.A SEMAGRIC podera alterar o cronograma, suspender, revogar ou anular o procedimento, mediante decisdo motivada e publicidade.

22.4.0s casos omissos serdo decididos pela Comissao de Selegdo, com submissdo a autoridade competente quando necessario.

22.5.Integram este Edital, independentemente de transcri¢éo, todos os seus anexos.

22.6.Duvidas e comunicagdes deverdo ser encaminhadas para o e-mail feiragrotec.pvh@gmail.com ou outro canal indicado no aviso de publicagao.

Porto Velho/RO, 22 de julho de 2026.

Elaboragao:
THAWYNA MEDEIROS BRITTO E

ELISANGELA BARBOSA TORRES
Departamento de Desenvolvimento Rural e Técnicas Agricolas

Conferéncia:
HERLAN ALVES LOPES -
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Rural e Técnicas Agricolas

Conferéncia:
FELIX FERREIRA DE SOUZA JUNIOR -
Diretor - Assessoria Técnica

RODRIGO DA SILVA RIBEIRO
Secretario Municipal Adjunto de Agricultura, Pecudria e Abastecimento - SEMAGRIC

DOUGLAS BENER MAIA OLIVEIRA
Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEMAGRIC

Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Codigo Identificador:40472FD7

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia no dia 23/07/2026. Edigdo 4282b
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/arom/



